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In movimento per i giovani, per sostenerli
e dargli spazio

pazio Giovani si & costituito a Monza nel 1986 come

associazione culturale, con il contributo di diversi soggetti della
Brianza attivi sul piano sociale, culturale e sindacale, instaurando
significative relazioni con la rete territoriale e promuovendo
momenti di aggregazione e riflessione sulle politiche giovanili.
Nel 1994 diventa Cooperativa Sociale di Solidarieta, dando
continuita alle esperienze professionali acquisite in anni di attivita
nell’ambito dei servizi alla persona. Da allora ha rinnovato e
ampliato i suoi settori d’intervento includendo nei propri contesti
progettuali gli adulti che si relazionano con il mondo giovanile:
genitori, insegnanti, educatori.
Le attivita possono realizzarsi nell’ambito della promozione
del benessere o rivolgersi, con approccio di carattere preventivo,
alle fasce a rischio di marginalita sociale.
Attraverso i progetti Spazio Giovani interviene sia sul disagio
manifesto, sia su problematiche latenti ma diffuse, legate alle
diverse fasi di crescita e di passaggio dalla preadolescenza all’eta
adulta.

Dal 1986 ...ci muoviamo per i giovani

All'inizio della sua storia, Spazio Giovani crea e gestisce alcuni dei
primi Informagiovani ltalia, elaborando un proprio pensiero sulle
politiche giovanili. Uno dei primi slogan diceva Faremo molta
strada insieme...

In questi vent'anni un po’ di strada I'abbiamo fatta. Siamo cresciuti
e ci siamo sviluppati non solo nelle dimensioni, ma nella qualita del
lavoro che svolgiamo, nella professionalita degli operatori, e negli
obiettivi che ci poniamo, rispetto a un nostro modo di interpretare
e di leggere i mutamenti sociali ai quali anche noi partecipiamo.
All'interno del pili vasto movimento della cooperazione sociale,
Spazio Giovani ha ancora piui voglia di essere in movimento per i
giovani, insieme a loro e con gli adulti che, come noi, hanno voglia
di sostenerli e di dargli spazio.



Aree di intervento

Informazione

[1 progettazione e gestione di Centri Informagiovani e servizi
informativi, secondo un modello polivalente che pud integrare
I'orientamento e I'ascolto psicologico.

[7l Agenzia Informativa per la gestione di fonti informative,

la fornitura e I'aggiornamento di materiale.

Orientamento e politiche attive del lavoro

[7 interventi individuali e di gruppo, rivolti a giovani e studenti,

per sostenerli nella gestione dei passaggi nel mondo dell’istruzione,
della formazione e del lavoro.

I7l incontri per genitori e insegnanti, per facilitarli nel sostegno

di figli e studenti nelle fasi di passaggio.

[7 formazione di consulenti d’orientamento e docenti.

Ascolto

Il azioni di sostegno a situazioni critiche di carattere evolutivo,
attraverso attivita di counselling individuale e di gruppo e di
formazione rivolte a preadolescenti, adolescenti, giovani, genitori,
operatori professionali e non professionali.

Il servizi di ascolto psicologico.

Sviluppo do comunita

Il interventi di sviluppo della comunita (scuola, organizzazioni,
associazioni) finalizzati all'assunzione di responsabilita sociali
attraverso la partecipazione attiva di giovani e adulti.

Documentazione

Il servizi di documentazione tematici, destinati a operatori sociali
e docenti.

Il raccolta e gestione di dati e documenti per I’aggiornamento

e formazione sulle politiche sociali.

[ ricerca & sviluppo, azioni di fund raising, organizzazione di convegni.

Formazione
[7 organizzazione di corsi e attivita formative per operatori sociali
e docenti.

Prevenzione delle dipendenze
[ attivita di informazione e prevenzione, rivolte a studenti
e operatori, su uso e abuso di sostanze psicotrope.

e



Organizzazione delle aree di lavoro

pazio Giovani ha certificato il sistema organizzativo ai sensi della
norma ISO 9oo1:2000. La qualita dei progetti realizzati & garantita
da una varieta di supporti professionali offerti a tutti gli operatori:
Le equipe d’area e di progetto, ambiti di scambio progettuale oltre
che di confronto su strategie e metodi fra tutti gli operatori di una
determinata area di lavoro. Importanza particolare ¢ data alla
formazione degli operatori e alla supervisione, finalizzate a
supportare e a migliorare le competenze; vengono programmate
ogni anno per tutti gli operatori, secondo i fabbisogni emersi.
L'aggiornamento professionale ¢ favorito anche dal Centro
di Documentazione di Spazio Giovani (600 testi e 20 riviste
specialistiche) a disposizione degli operatori.

Risorse umane

Spazio Giovani si avvale delle competenze delle seguenti figure
professionali: operatori informativi, operatori di sviluppo di comunita,
consulenti di orientamento, consulenti ascolto psicologico, formatori,
documentalisti, web master, fund raiser, responsabile risorse umane,
coordinatori di servizi, operatori amministrativi.

Un gruppo di volontari & impegnato in differenti ruoli politici e
operativi. E previsto inoltre I'inserimento di volontari in Servizio
Civile Nazionale e Europeo. Considerando le risorse umane
fondamentali per la realizzazione dei progetti, Spazio Giovani cura
in particolare: selezione del personale, tutela degli sviluppi e delle
progressioni personali, valutazione delle prestazioni, supervisione,
formazione e aggiornamento.

Filosofia d’intervento

[7 approccio promozionale per stimolare il protagonismo giovanile
e il senso d’appartenenza alla comunita

[7 contributo all’attivazione del territorio promovendo politiche
d’intervento rivolte a giovani, adolescenti e adulti

[1l apertura all'innovazione e alla sperimentazione

[7 contributo alla valorizzazione del Terzo Settore

[7 apertura alla risorsa del volontariato

[1l connessione con le diverse realta di coordinamento in materia
di politiche giovanili (dal livello locale a quello europeo)

[7 tutela dei percorsi professionali degli operatori.



urante la nostra attivita, abbiamo collaborato con numerosi
Denti pubblici e privati, tra i quali ricordiamo:

[l Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e Ricerca

[7 Regione Lombardia

[ Provincia di Milano

[ Provincia di Como

1 Asl Milano 1 - Milano 3 - Bergamo

% Enaip Como

[ IRECOOP Lombardia

[ Enaip Toscana

[ Numerose Amministrazioni comunali nei territori di Milano,
Monza, Como e Bergamo, tra cui ad esempio:

Albiate, Alzate B.za, Bareggio, Barlassina, Bergamo, Caravaggio,
Cesano Maderno, Cologno Monzese, Dalmine, Desio, Giussano,
Lissone, Monza, Muggid, Nova Milanese, Seregno, Seriate, Sesto
San Giovanni, Solaro, Treviglio, Vedano al Lambro.

Inoltre siamo intervenuti in pit di cento tra scuole medie inferiori,
superiori, scuole professionali in provincia di Milano e Bergamo.

Partners

Spazio Giovani ha una vocazione alla rete sociale. Aderisce,
partecipando attivamente, a diverse realta di coordinamento
esterne, attraverso |'impegno di propri dirigenti e soci.

[7 Confcooperative - Federsolidarieta

1l Consorzio Comunita Brianza - Cgm

[1 Coss (Coordinamento Organizzazioni di Solidarieta Sociale
della Brianza)

"l Gruppo di contatto delle Cooperative Sociali dell’area Nord
Milanese

" Eurodesk talia

[l Coordinamento provinciale degli Informagiovani della Provincia
di Milano

1l Agenda 21






